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は
、
プ
ロ
と
し
て
速
く
成
長
し
ま
す
。そ
う
し
た

プ
ロ
の
集
団
で
な
け
れ
ば
競
争
に
勝
つ
こ
と
は
難

し
い
で
す
か
ら
、
そ
の
た
め
の
制
度
を
整
え
る
こ

と
は
会
社
と
し
て
非
常
に
重
要
で
あ
る
と
考
え

て
い
ま
す
。

採
用
環
境
が
厳
し
い
中
で
も
御
社
は
計
画
通
り
の
採

用
を
実
現
さ
れ
て
い
ま
す
が
、ど
の
よ
う
な
取
り
組
み

を
な
さ
っ
て
い
ま
す
か
？

　
一言
で
言
え
ば
「
採
用
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
」
を

し
て
い
ま
す
。店
舗
を
出
す
と
き
に
は
、
皆
さ
ん

当
然「
タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
ど
う
す
る
か
」「
ど
う
い
う

商
品
を
提
供
す
れ
ば
タ
ー
ゲ
ッ
ト
に
響
く
か
」な

ど
店
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
を
考
え
ら
れ
る
と
思
う

の
で
す
が
、
そ
れ
を
採
用
で
も
や
る
と
い
う
こ
と

で
す
。

　

同
じ
媒
体
に
同
じ
エ
リ
ア
の
飲
食
店
同
士
が

求
人
を
出
し
た
ら
、
時
給
が
高
い
方
に
人
は
流

れ
ま
す
。そ
う
な
る
と
、
私
た
ち
の
よ
う
な
ベ
ン

チ
ャ
ー
企
業
は
大
手
に
は
絶
対
に
勝
て
ま
せ
ん
。

仮
に
何
と
か
給
料
を
上
げ
た
と
し
て
も
、「
給
料

の
高
さ
だ
け
で
働
く
と
こ
ろ
を
決
め
る
人
」、
つ

ま
り
弊
社
の
採
用
に
お
け
る
タ
ー
ゲ
ッ
ト
と
は

異
な
る
人
材
し
か
集
ま
ら
な
い
で
し
ょ
う
。

　

そ
こ
で
弊
社
で
は
、「
当
社
で
は
（
ス
タ
ッ
フ
に

対
し
て
）
ど
ん
な
バ
リ
ュ
ー
が
提
供
で
き
る
か
」、

「
そ
れ
を
ど
う
や
って
伝
え
る
か
」な
ど
、
採
用
に

お
け
る
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
戦
略
を
考
え
、
そ
れ
に

沿
って
ホ
ー
ムペ
ー
ジ
を
作
り
ま
し
た
。ま
た
、
今

は
フ
ェ
イ
ス
ブ
ッ
ク
や
食
べ
ロ
グ
な
ど
ネ
ッ
ト
上
に

い
ろ
い
ろ
な
情
報
ソ
ー
ス
が
あ
って
、
店
の
雰
囲
気

や
料
理
の
品
質
と
いっ
た
こ
と
も
含
め
て
多
面
的

に
判
断
し
て
も
ら
う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
に
な
っ

て
い
る
の
で
、
そ
う
いっ
た
部
分
か
ら
も
お
客
さ

ま
だ
け
で
な
く
、仕
事
を
探
し
て
い
る
人
に
対
し

て
も
ロ
イ
ヤ
ル
テ
ィ
を
獲
得
す
る
こ
と
が
で
き
て

い
ま
す
。

　

そ
の
結
果
、
弊
社
で
は
「
ホ
ー
ムペ
ー
ジ
を
見

ま
し
た
」
と
い
っ
て
応
募
し
て
く
れ
る
人
も
多

く
、近
隣
の
他
店
舗
と
比
べ
て
時
給
が
高
い
わ
け

で
は
あ
り
ま
せ
ん
が
、人
が
不
足
し
た
こ
と
は
あ

り
ま
せ
ん
。

御
社
で
は
一
年
前
か
ら
弊
社
の
ミ
ス
テ
リ
ー
シ
ョ
ッ
ピ

ン
グ
リ
サ
ー
チ（
以
下
、M
S
R
）と
従
業
員
満
足
度
調

査「
H
E
R
B
診
断
」を
導
入
し
て
い
た
だ
い
て
い
ま
す

が
、そ
れ
ぞ
れ
ど
の
よ
う
に
活
用
さ
れ
て
い
ま
す
か
？

　

弊
社
で
は
、「
C
S
（
顧
客
満
足
度
）
だ
け
で

は
な
く
、
E
S（
従
業
員
満
足
度
）と
F
S（
家

族
満
足
度
）
を
加
え
た
3
つ
の
指
標
全
て
に
お
い

て
、
１
０
０
点
満
点
を
取
る
」こ
と
を
使
命
と
し

て
掲
げ
て
い
ま
す
。

　

そ
う
し
た
中
で
、ま
ず
M
S
R
は「
C
S
に
関

す
る
客
観
的
な
事
実
を
集
め
る
」
た
め
の
ツ
ー
ル

と
し
て
使
っ
て
い
ま
す
。私
た
ち
の
取
り
組
み
を

定
点
観
測
す
る
上
で
M
S
R
の
数
字
は
非
常
に

重
要
だ
と
考
え
て
お
り
、MS&

Consulting

さ

ん
の
標
準
版
の
設
問
の
他
に
、自
分
た
ち
が
目
指

す
姿
に
合
わ
せ
た
設
問
項
目
を
追
加
し
、
そ
の

設
問
に
関
し
て
は
常
に
「
満
点
で
あ
る
こ
と
」
を

目
指
し
て
取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

　
「
H
E
R
B
診
断
」
に
つ
い
て
も
基
本
的
に
は

同
じ
で
す
。「
E
S
の
1
0
0
点
満
点
」
企
業
に

な
る
た
め
に
は
、あ
ら
ゆ
る
事
実
を
集
め
る
必
要

が
あ
る
と
考
え
、
そ
の
た
め
の一つ
の
ツ
ー
ル
と
し

て
導
入
し
て
い
ま
す
。た
だ
、
M
S
R
は
良
く
も

悪
く
も
「
大
勢
い
ら
っ
し
ゃ
る
中
の
、
一人
の
お
客

さ
ま
の
ご
意
見
」と
い
う
視
点
で
受
け
止
め
る
必

要
が
あ
る
の
と
は
逆
に
、「
H
E
R
B
診
断
」は一

つ
ひ
と
つ
の
数
字
を
謙
虚
に
受
け
止
め
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
考
え
て
い
ま
す
。

　

M
S
R
で
2
0
0
点
満
点
を
取
る
よ
り
も
、

H
E
R
B
診
断
の一
項
目
で
5
点
満
点
を
取
る

方
が
は
る
か
に
難
し
い
で
す
が
、
採
用
の
ブ
ラ
ン

デ
ィ
ン
グ
と
い
う
意
味
で
も
、
弊
社
が
目
指
す
使

命
と
し
て
も
大
切
な
部
分
で
す
の
で
、
今
後
も

引
き
続
き
取
り
組
ん
で
い
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
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人材確保に困らない
「採用のブランディング」とは？

設
立
3
年
と
ま
だ
若
い
会
社
な
が
ら
も
、

「
大
衆
ビ
ス
ト
ロ
ジ
ル
」「
大
衆
ビ
ス
ト
ロ

煮
ジ
ル
」な
ど
の
繁
盛
店
を
次
々
と
立
ち
あ
げ
て

い
る
株
式
会
社
ジ
リ
オ
ン
。「
同
業
他
社
と
比
較

し
て
、
給
与
水
準
が
非
常
に
高
い
と
い
う
わ
け
で

は
な
い
」と
い
う
同
社
だ
が
、人
材
採
用
で
困
っ
た

こ
と
は
一
度
も
な
い
と
い
う
。同
社
代
表
取
締
役 

吉
田
裕
司
氏
に
お
話
を
伺
っ
た
。

最
初
に
、株
式
会
社
ジ
リ
オ
ン
創
業
時
の
思
い
を
お

聞
か
せ
い
た
だ
け
ま
す
か
。

　

立
ち
上
げ
の
際
に
考
え
て
い
た
こ
と
は
、
大
き

く
二
つ
あ
り
ま
す
。

　
一つ
目
は
、「
自
分
の
好
き
な
お
客
さ
ま
だ
け

に
、
自
分
の
好
き
な
信
頼
で
き
る
メ
ン
バ
ー
た
ち

と
、
自
分
の
好
き
な
商
売
を
や
り
た
い
」と
い
う

こ
と
で
す
。

　

そ
し
て
も
う
一つ
は
、「『
店
』で
は
な
く『
会
社
』

に
し
た
い
」と
い
う
こ
と
で
す
。私
は
以
前
、
サ
ン

ト
リ
ー
の
子
会
社
（
当
時
）
の
ミ
ュ
ー
プ
ラ
ン
ニ
ン

グ
に
お
り
ま
し
た
の
で
、
し
っ
か
り
し
た
労
働
条

件
の
下
で
働
く
こ
と
が
働
く
本
人
や
そ
の
家
族

に
対
し
て
安
心
感
を
与
え
、
結
果
と
し
て
長
く

働
き
続
け
ら
れ
る
こ
と
、
企
業
側
の
視
点
で
言

え
ば
離
職
率
の
低
下
に
つ
な
が
る
こ
と
を
実
感

し
て
い
ま
す
。で
す
か
ら
、
ど
う
し
て
も
そ
の
辺

り
の
管
理
が
甘
く
な
り
が
ち
な
飲
食
業
界
に
お

い
て
も
、一般
企
業
の
レ
ベ
ル
で
従
業
員
の
労
務
管

理
を
行
う
こ
と
を
自
分
の
ル
ー
ル
と
し
ま
し
た
。

そ
れ
が
、「
店
」で
は
な
く「
会
社
」と
い
う
意
味

で
す
。

「
長
く
働
き
続
け
ら
れ
る
会
社
」を
目
指
さ
れ
て
い
る

一
方
で
、ス
タ
ッ
フ
さ
ん
に
対
し
て「
独
立
」と
い
う
選

択
肢
を
積
極
的
に
示
さ
れ
て
い
る
よ
う
に
見
え
ま
す
。

　

独
立
を
推
奨
し
て
い
る
わ
け
で
は
な
く
て
、

「
独
立
を
目
指
す
ス
タ
ッ
フ
に
は
、
そ
れ
を
実
現

で
き
る
だ
け
の
教
育
や
環
境
を
提
供
し
ま
す
」

と
い
う
話
で
す
ね
。

　

あ
く
ま
で
も
一般
論
で
す
が
、
飲
食
業
界
に
は

「
人
を
育
て
る
」
と
い
う
考
え
の
企
業
・
店
舗
が

少
な
い
よ
う
に
思
い
ま
す
。飲
食
業
界
は
雇
用
の

サ
イ
ク
ル
が
早
く
て
、１
年
で
ス
タ
ッ
フ
の
大
半
が

入
れ
替
わ
っ
て
し
ま
う
こ
と
も
少
な
く
あ
り
ま

せ
ん
の
で
、
そ
う
い
う
考
え
に
な
っ
て
し
ま
う
の

も
仕
方
が
な
い
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、入
社
時

の
ス
キ
ル
が
30
だ
と
す
る
と
、
30
の
ま
ま
で
何
と

か
1
年
保
た
せ
る
た
め
の
施
策
を
講
じ
て
い
る
の

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

そ
の
点
で
弊
社
は
、
入
社
時
の
ス
キ
ル
は
1
で

も
良
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。も
ち
ろ
ん
、
本
人
に

「
今
は
1
で
も
、
絶
対
に
１
０
０
に
な
る
ん
だ
」と

い
う
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
や
ビ
ジ
ョ
ン
が
あ
る
こ
と
が

前
提
で
す
が
、
そ
う
い
う
人
に
対
し
て
で
あ
れ

ば
、
弊
社
は
1
を
１
０
０
に
す
る
た
め
の
知
識
や

技
術
、
環
境
を
提
供
す
る
こ
と
を
約
束
で
き
ま

す
。そ
の
人
に
と
って
の
「
１
０
０
」
が
独
立
開
業

な
の
で
あ
れ
ば
、
そ
れ
を
応
援
し
ま
す
。そ
の
た

め
弊
社
で
は
、
成
長
し
た
ス
タ
ッ
フ
が
巣
立
っ
て

いっ
て
も
大
丈
夫
な
よ
う
に
３
年
サ
イ
ク
ル
で
採

用
計
画
を
立
て
て
い
ま
す
。

　

そ
れ
が
独
立
で
あ
れ
、
社
内
で
の
キ
ャ
リ
ア

ア
ッ
プ
で
あ
れ
、
１
０
０
を
目
指
す
人
と
い
う
の

飲 食株式会社ジリオン

店
の
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
戦
略
と
同
じ
よ
う
に

採
用
で
も
ブ
ラ
ン
デ
ィ
ン
グ
を
行
う
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